Planeacion Anual 2024

L5N Colegio de Bachilleres

E007 Servicios de Educacion Media Superior

Nivel Resumen Indicador

Contribuir a garantizar el
derecho de la poblacion en
Meéxico a una educacion de
excelencia, pertinente y
relevante en la educacion de
tipo medio superior. Se
entiende por Excelencia: El
mejoramiento integral
constante que promueve el
maximo logro de aprendizaje
de los educandos, para el
desarrollo de su pensamiento
critico y el fortalecimiento de
los lazos entre escuela y
comunidad (Art. 3 CPEUM).
Fin Sc entiende por Pertinente: A la
correspondencia entre los
contenidos curriculares y las
cstrategias de ensefianza con
las necesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimientos y su adquisicion
en la poblacién estudiantil
(SEP, 2017. Planes de Estudio
de Referencia del Marco
Curricular Comun de la
Educacion Media Superior). Se
entiende por Relevante: Acorde
con las necesidades de la
socicdad y del alumno como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas de las variaciones

Porcentaje de abandono
escolar - Media superior,
nacional

Efectos de las variaciones

Estudiantes del tipo medio
superior de las instituciones
publicas logran su egreso. Se
entiende por egreso a los
estudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Porcentaje de egresados de
tipo medio superior con
promedio igual o superior a
ocho

Indicador 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

07/10/2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

Unidad de
Medida

Tipo de

Formula Cilculo

( 1-[( Matricula total Matricula Porcentual
para el ciclo escolar n+1

- Nuevo ingreso a

primer grado en el ciclo

escolar n+1 + Egresados

en el ciclo escolarn ) /

Matricula total para el

ciclo escolarn ) X 100

( Nimero de egresados Porcentual
de tipo medio superior

por generacion, con

promedio igual o

superior a ocho en ¢l

afio en curso / Total de

cgresados de la

generacion en el afio en

curso ) X 100

Egresado (a)

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Programada Reprogramada

Eficacia- 0 0

Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Denominador Trimestral

Avance al  Avance del

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
4861091 4861091 0 0% 0%
21558 21558 0 0% 0%
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L5N Colegio de Bachilleres

E007 Servicios de Educacién Media Superior

Nivel Resumen

Estudiantes del tipo medio
superior de las instituciones
publicas logran su egreso. Se
entiende por egreso a los
cstudiantes que logran obtener
su certificado de educacion del
tipo medio superior.

Proposito 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados.

Los servicios educativos
comprenden: tecnélogo,
bachillerato general y
bachillerato tecnologico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Componente 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contratacion de la planta
docente para la prestacion de
los servicios educativos del

- i io superior.
Actividad 1 1PO medio superior.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Aplicacion de recursos
presupuestarios del pago de la
némina de la planta docente
para la prestacion del servicio
educativo del tipo medio
superior.

Actividad 2

Causas de las variaciones

07/10/2024

Indicador

Porcentaje de alumnas (os)
que cgresan de tipo medio
superior en el ciclo escolar

Tasa de variacion de la
matricula de educacion de tipo
medio superior

Tasa de variacion de la planta
docente contratada de
educacion de tipo medio
superior

Porcentaje de presupuesto que
se aplica al pago de némina de
la planta docente

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento

Unidad de
Formula Medida
( Nimero de alumnas Matricula

(os) que cgresan en el
ciclo escolart /
Numero de alumnas(os)
que ingresan en el ciclo
escolar t-n ) X 100

(( Matricula atendida en  Matricula
educacion de tipo medio

superior en el afio t /

Matricula de educacion

de tipo medio superior

atendida en el afio t-1 ) -

1) X 100

(( Planta docente de Docente
educacion de tipo medio

superior contratada cn ¢l

afiot / Planta docente

de educacion de tipo

medio superior

contratada en el afio t-1 )

-1) X 100

( Presupuesto que s¢
aplica al pago de
nomina de la planta
docentc en cl afio t /
Presupuesto autorizado
cnclaiot)X 100

Presupucsto

Tipo
Tipode  Dimensién
Cilculo Frecuencia
Porcentual  Eficacia-
Estratégico-
Anual
Tasa de Eficacia-
Variacién Estratégico-
Anual
Tasa de Eficacia-
Variacion Gestion-
Anual
Porcentual  Economia-
Gestion-
Anual

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada

0

0

0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Denominador Trimestral

Programada
38144

90387

3541

2397879324

Avance al

Ajustado Alcanzada Trimestre
38144 0 0% 0%
90387 0 0% 0%
3541 0 0% 0%
2397879324 0 0% 0%
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RPUBLICA

L5N Colegio de Bachilleres

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacion y el Seguimiento

E007 Servicios de Educacién Media Superior

Nivel Resumen

Efectos de las variaciones

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados.

Los servicios educativos
comprenden: tecndlogo,
bachillerato general y
bachillerato tecnolégico
(escolarizado y no
escolarizado), y profesional
técnico.

Componente 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Totalidad de Grupos
proyectados en los planteles
cubiertos con docente al inicio
del ciclo escolar.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios de tutoria prestados a

alumnas(os) de las instituciones

publicas de educacion media
Componente 3 superior.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Asignacion de docentes que
= i
prestan servicios de tutorias en

Actividad 1 la educacion media superior.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

07/10/2024

Indicador

Porcentaje de alumnas
inscritas en los planteles de
educacion de tipo medio
superior

Porcentaje de grupos con
docente al inicio de cada ciclo
escolar

Porcentaje de alumnas (os)
que reciben servicios de
tutoria

Porcentaje de docentes que
prestan servicios de tutoria.

Unidad de
Medida

Formula

( Alumnas inscritas en
educacion de tipo medio
superior en ciclo escolar
t / Alumnado inscrito
en educacion de tipo
medio superior en ciclo
escolart) X 100

( Total de grupos con
docente / Total de
grupos proyectados al
inicio del ciclo escolar )
X 100

Grupo

( Numero de alumnas
(os) del nivel medio
superior que reciben
tutorias en ¢l periodo t /
Numero de alumnas(os)
inscritos en el periodo t )
X 100

( Numero de docentes Docente
que prestan servicios de

tutoria cn ¢l periodo t /

Total de docentes en el

periodo t) X 100

Alumno (a)

Alumno (a)

Tipo de
Cilculo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensién

Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- 0 0

Estratégico-
Anual

Eficacia- 0 0

Gestion-
Anual

Eficacia- 0 0

Gestion-
Semestral
independien
te

Eficacia- 0 0

Gestion-
Semestral
independien
te

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Denominador Trimestral

Avanceal Avance del
Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
90867 90867 0 0% 0%
21205 21205 0 0% 0%
87087 87087 0 0% 84.724%
3388 3388 0 0% 42.208%
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L5N Colegio de Bachilleres

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

E007 Servicios de Educacién Media Superior

Nivel Resumen

Apoyos presupuestarios para

pagos de servicios personales o
gastos de operacion para lograr
la continuidad en la prestacion

de los servicios entregados.
Componente 4 €

Causas de las variaciones
programada.

Efectos de las variaciones

Aplicacion de recursos
presupuestarios en gastos de
servicios personales o en gastos
de operacion para la prestacion
del servicio educativo del tipo
medio superior.

Actividad |

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Unidad de Tipo de
Indicador Formula Medida Cileulo
Porcentaje de planteles de ( Nimero de planteles  Plantel Porcentual

educacion de tipo medio
superior que reciben recursos
presupuestarios para gastos de
opcracion

de educacion de tipo
medio superior que
reciben recursos
presupucstarios para
gastos de operacion en
cl periodo t / Total de
planteles de educacion
de tipo medio superior
cenclafot) X 100

Porcentaje de presupuesto Porcentual

ejercido en gasto de operacion

( Presupuesto ejercido
en gasto de operacion en
clafiot / Presupucsto
autorizado modificado
enelanot)X 100

Presupuesto

Responsabla Area de Planeacion Responsable del Programa Presupuestario
Lic. Soila del C: Dra. Gabriela Ibe; arro Diaz de Leon

07/10/2024

Numerador Trimestral

Tipo
Dimensién
Frecuencia Programada Reprogramada

Eficacia- 20 20
Gestion-

Trimestral

independien

tc

Economia- 0 0
Gestion-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Denominador Trimestral

Avance al Avance del
Programada Ajustade Alcanzada Trimestre indicador
20 20 20 100% 100%

La meta programada alcanzd un cumplimiento del 100%, debido a que 20 de los 20 planteles recibieron recursos presupuestarios en el tercer trimestre del aiio, por lo tanto, no hay variacién en la meta alcanzada respecto de la

Al no cxistir variacién en la meta alcanzada con respecto a la programada, todos los plantcles operaron en el tercer trimestre del afio, lo cual les permitié otorgar el servicio educativo.

2397879324

2397879324

0 0% 0%

SCOQE!
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/

1
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Planeacién Anual 2024

L5N Colegio de Bachilleres

MO001 Actividades de apoyo administrativo

Nivel Resumen Indicador
Contribuir a Politica 'y Porcentaje de planteles
Gobicrno mediante contribuir a apoyados respecto del afio
Fin la creacion de un Colegio de anterior

Bachilleres elicaz, responsable
¢ inclusivo, mediante su dptima
operacion y funcionamiento.

Causas de las variaciones
programada.

Efectos de las variaciones
Planteles del Colegio de

Bachilleres operan y funcionan
adecuadamente

Porcentaje de planteles con
Programa de Trabajo Anual
Proposito 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Materiales, suministros,
servicios generales y recursos
humanos, contratados

Porcentaje de planteles que

requieren atencion
Componente 1 a

Causas de las variaciones
programada.

Efectos de las variaciones

Dotar a los planteles de los
recursos materiales necesarios
para la operacion eficiente de
los mismos con base en los
niveles de existencia optimos y
una efectividad del 95% del
monto solicitado.

Porcentaje de monto de los
bienes entregados

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Establecer un nivel de atencion  Porcentaje de solicitudes de
optimo a los planteles del mantenimiento atendidas
Colegio cn materia de

mantenimicnto en las

instalaciones, con base en la

disponibilidad presupuestal.

Actividad 2

Causas de las variaciones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y el Seguimiento

Unidad de Tipo de
Formula Medida Cailculo
( Numero de planteles  Plantel Porcentual

apoyados cn cl afio t /
Numero de planteles
apoyados en el aio t-1 )
X 100

( Numero de planteles Plantel Porcentual
con Programa de

Trabajo Anual /

Numero de planteles

existentes ) X 100

( Numero de planteles - Plantel Porcentual
que requieren atencién /
Nimero de planteles

existentes ) X 100

( Monto entregado en el - Monto Porcentual
periodo / Monto

solicitado en el periodo )

X 100

( Solicitudes de Solicitud Porcentual

mantenimiento
atendidas / Solicitudes
de mantenimiento
requeridas ) X 100

materiales necesarios para atender las solicitudes de mantenimiento.

07/10/2024

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Dimensién Avance al Avance del
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
Eficacia- 20 20 20 20 20 100% 100%

Estratégico-
Trimestral
independien
tc

La meta programada alcanzo ¢l 100%, ya que 20 de los 20 planteles recibicron apoyo de la Unidad de Administracién y Finanzas del Colegio en ¢l tercer trimestre del afio, por lo que no hay variacion en la meta alcanzada respecto a la

El efecto de lograr la meta al 100% es el funcionamiento de los planteles en la prestacion del servicio durante el tercer trimestre del afio.

Eficacia- 20 20 20 20
Gestion-

Trimestral

independien

te

20 100% 100%

La meta programada alcanzé un cumplimicento del 100%, debido a que 20 de los 20 planteles entregaron su Programa Anual de Trabajo en el tercer trimestre del afio.

Al no existir variacion en el cumplimiento de la meta programada con respecto a la alcanzada, el seguimiento y supervision de la programacion en el tercer trimestre de los planteles se realiza sin contratiempo.

Eficacia- 20 20 20 20
Gestion-

Trimestral

independien

20 100% 100%

La meta programada alcanzé el 100%, ya que 20 de los 20 planteles recibieron apoyo de la Unidad de Administracion y Finanzas del Colegio en el tercer trimestre del aiio, por lo que no hay variacion en la meta alcanzada respecto a la

El efecto obtenido es el funcionamiento de los planteles en la prestacién del servicio durante el tercer trimestre del ario.

Eficacia- 0 0
Gestion-
Anual

372279 372279 0 0% 0%

Eficacia- 100 0 243 243
Gestion-

Trimestral

independicn

te

191 0% 78.601%

La meta programada alcanzé un cumplimicnto del 78.60%, del 96.71% programado la diferencia obedecce a que, de las 243 solicitudes requeridas, solo se atendicron 191, debido a que no se contaron con los recursos para adquirir los
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeaciéon Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

L5N Colegio de Bachilleres

MO001 Actividades de apoyo administrativoe

Unidad de Tipo de
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Cilculo

Efectos de las variaciones Al existir variacion en la meta alcanzada con relacion a la programada, estan pendientes de atencion las 44 s

Garantizar la ocupacién al Porcentaje de plazas ocupadas  ( Plazas ocupadas / Plaza Porcentual
100% de las plazas del personal Plazas autorizadas ) X
docente y administrativo de los 100

planteles del Colegio de
Bachilleres, mediante los
procedimientos establecidos en

Actividad 3 la normativa aplicable y cl
CCT, para satisfacer las
necesidades académicas y
cstudiantiles y lograr que cl
Colegio cumpla con los
objetivos institucionales en
materia educativa.

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo
Dimensién Avance al  Avance del
Frecuencia Programada Reprogramada Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador

olicitudes de mantenimiento hasta que se cuenten con los materiales necesarios.

Eficacia- 3154 0 3504 3504 3161 0% 90.211%
Gestion-

Trimestral

indcpendicn

te

Causas de Ias variaciones  La meta alcanzé un cumplimiento del 90.21% del 90.18% programado, debido a que, de las 3,160 plazas ocupadas programadas, se ocuparon 3,161 plazas en cl tercer trimestre, debido a los movimientos realizados por renuncias,

jubilaciones y licencias..

Efectos de las variaciones  El efecto es que se puede proporcionar el servicio sin contratiempo.

Mtre” Roberto Cdrlos Carvyy

oy
Secretaridde SepvicTo: Titular de ida’de Admi

07/10/2024
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SEP

LSN Colegio de Bachilleres

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

0001 Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen gobierno

Nivel Resumen

Contribuira Politica y
Gobierno mediante contribuir a
reducir los riesgos de
corrupcion en la
Administracion Publica Federal
y promover la transparencia de
la gestion y el desempeiio
honesto, cficiente y
transparente de los servidores
publicos adscritos al Colegio
de Bachilleres mediante la
ejecucion del programa de
trabajo del Organo Interno de
Control en el COLBACH en
las materias de auditoria,
mcjoramicento y desarrollo de la
gestion pliblica, investigacion y
sancion de probables conductas
indebidas.

Causas de las variaciones

Fin

Efectos de las variaciones

Los alumnos del Colegio de
Bachilleres (COLBACH) se
benetician de que la institucion
haga un uso adecuado y
correcto a los recursos
federales asignados (recursos
humanos, materiales y de
inversion) para el
cumplimiento de sus objetivos
y metas, a través de la
cjecucion del Programa de
Trabajo del Organo Interno de
Control en las materias de
auditoria, mejoramiento y
desarrollo de la gestion puiblica,
investigacion y sancion de
probables conductas indcbidas
de los servidores piblicos para
prevenir practicas de
corrupcion e impunidad.

Proposito 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

07/10/2024

Indicador

Tasa de variacion en la
implementacion del sistema
del control interno
institucional del COLBACH
respecto del cjercicio anterior

Porcentaje de sesiones del
Comité de Control y
Desempeiio en las que cl
Organo Interno de Control
cstablecio acciones de
promocion de la cultura de la
legalidad y la rendicion de
cuentas

Tipo
Unidad de Tipode  Dimensién

Férmula Medida Cilculo  Frecuencia
(( Acciones de mejora  Accion Tasa de Eficacia-
implementadas cn cl afio Variacion Estratégico-
t / Acciones de mejora Anual
implementadas en el afio
t-1)-1) X 100
{ Numero de sesiones Sesion Porcentual Eficacia-
del Comité de Control y Estratégico-
Desempeiio Institucional Anual

en los que el OIC
establecié promocion
de la cultura de la
legalidad y la rendicion
de cucntas en clafio t. /
Numero de sesiones de
Comité de Control y
Desempeiio Institucional
para seguimiento a los
temas prioritarios en la
Institucion en cl afio t. )
X 100

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada

0

0

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Denominador Trimestral

Avance al Avance del

Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
7 ) 0 0% 0%
4 4 0 0% 0%
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L5N Colegio de Bachilleres

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento

0001 Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen gobierno

Nivel Resumen

Quejas y denuncias atendidas
como parte de las acciones de
Inhibicion y sancion de las
practicas de corrupcion de los
servidores publicos del Colegio
de Bachilleres.

Componente 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Seguimiento y atencion de los
Procedimicntos de
responsabilidad administrativa
recibidos y capturados en los
sistemas de la Secretaria de la
Funcion Piblica durante el
cjercicio.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efcctos de las variaciones

Realizacion de Auditorias de
alto impacto y de revision al
desempeiio en apego a los
lineamientos establecidos por
la SFP.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Scguimicento a las
Recomendaciones y acciones
de mejora para la
implementacién del Sistema de
Control Interno Institucional, y
¢l cumplimiento de las bascs de
colaboracion y sus lineas de
accion.

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

07/10/2024

Indicador

Porcentaje de atencion a las
Qucjas y denuncias
presentadas

Porcentaje de atencion a los
procedimicntos de
responsabilidades
administrativas recibidas

Porcentaje de auditorias de
alto impacto y al desempeiio
rcalizadas

Porcentaje de scguimicnto a
las lineas de accion y
actividades instruidas por la
Secretaria de la Funcion
Publica

Formula

( Quejas y denuncias
atendidas en cl afo t /
Quejas y denuncias
presentadas en el afio 1)
X 100

( Procedimientos de
responsabilidad
administrativa atendidos
enelaiot /
Procedimicntos de
responsabilidad
administrativa recibidos
enelafiot) X 100

( Auditorias realizadas
enclaiot / Auditorias
programadas a rcalizarse
enelafiot) X 100

( Acciones de mejora de
la gestion realizadas en
clafiot / Acciones de
mejora de la gestion
programadas a realizarse
enclafot) X 100

Unidad de Tipo de
Medida Cilculo
Reporte Porcentual
Procedimient Porcentual
o
Auditoria Porcentual
Accion Porcentual

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Eficiencia-
Gestion-
Anual

Eficiencia-
Gestion-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada Programada

0 0 65
0 0 30
0 0 2
0 0 6

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Denominador Trimestral

Avance al  Avance del

Alcanzada Trimestre indicador
65 0 0% 0%
30 0 0% 0%
2 0 0% 0%
6 0 0% 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2024

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Julio-Septiembre
Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento

Fecha de envio: 07/10/2024 11:22:48 a. m.

Lic. Soila del @

s
a, abeth Navarrete A,'itfa/
Sccretaria de Sei

dBepigsentacion cn cl Colegio do-Bachilleres
/ [ g™
/1 T

07/10/2024
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